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Convocatoria de los Premios
Extraordinarios de Doctorado

Las solicitudes, referidas a tesis defendidas en 2015, pueden
presentarse en el regjstro de la universidad hasta el 7 de abril

INFORMACION

CONVOCATORIA

a UC abre una convo-
catoria para visibili-
zar el talento y pre-

miar los mejores tra-
bajos de investigacion de doc-
torado defendidos en-el afio
2015. Deestemodo, la insti-
tucion, a través del Vicerrec-
torado de Doctorado y Rela-
ciones Institucionales, ha
abierto la convocatoria de Pre-
mios Extraordinarios de Doc-

torado para “Tesis leidas en
2015’. Los premios han sido
convocados para cada drea de
conocimiento: Humamida-
des, CienciasSociales y Juri-
dicas, Ciencias de la Salud,
Ciencias Experimentales y
Ensefianzas Técnicas.

Las personas interesadas
en la convocatoria pueden
presentar sus solicitudes en
elRegistro de la universidad
hasta el 7 de abril, aportan-
do el impreso de solicitud;
documentacion acreditati-
va, en soporte informdtico
grabadaen un CD (en el que
seincluird también el impre-
so de solicitud, en PDF); y la

La concesion del
Premio Extraordinario
quedarareflejado en
el expediente del
doctor o doctora

tesis doctora, inicamente en
formato electronico.

La evaluacion y propues-
ta deadjudicaciénde los pre-
mios correra a cargo de la Co-
mision de Doctorado, que se
asesorard de los miembros de
la Comision de Investigacion
y de cuantos expertos esti-

Los Premios Extraordinarios de Doctorado son menciones honorificas que reconocen la calidad de las tesis. ::pm

me oportuno. Por otrolado,
laconcesion del Premio Ex-
traordinario de Doctorado
quedard reflejada en el expe-
diente del doctor o doctora.

Los Premios Extraordi-
narios de Doctorado son
menciones honorificas que
puede conceder la Universi-
dad de Cantabria como un
reconocimiento ala altaca-
lidad de las tesis doctorales
que hayan sido defendidas
en los plazos contemplados
en convocatorias concretas,
y que hayan obtenido la ca-
lificacion de ‘apto cum lau-
de o de ‘sobresaliente cum
laude’.

CURIOSIDADES
Aprender a extraer
el C02delagaseosa

Profesores de Secundaria en fase
de formacion practican nuevas
formas de ensenar las ciencias
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Jornadas de formacion.

os alumnos del

Master de Forma-

cion del Profeso-

radodelaUChan
aprendido nuevos méto-
dos para ensefiar asigna-
turas de ciencias. Lo han
hecho de 1a mano de los
proyectos europeos KIKS
y STEMforYouth, proyec-
tos que organizan activi-
dades relacionadas con di-
ferentes dmbitos cienti-
ficos paralos alumnosde
este Master, y proyectos
que estin dirigidos por el
profesor José Manuel Die-
go Mantecon. Su objeti-
Vo es mejorar la motiva-
cién y aprendizaje de los
alumnos en las asignatu-
ras de Ciencia, Tecnolo-
gia, Ingenieria y Matema-
ticas (STEM por sus siglas
eninglés).

Durante un par de se-
siones los alumnos se
acercaron a nuevas me-
todologias. El objetivo era
dar a conocer formas de
aprendizaje mAs atractivas
para que los estudiantesde
Secundaria se acerquen a
las diencias, yque, ademas,
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este aprendizaje seadesde
lo cotidiano. ;Cémo?Los
futuros docentes, ahora
alumnos de las especiali-
dades de Fisica y Quimica,
y Matematicas del Mister,
participaron en activida-
desinnovadorasen laen-
sefianza de las ciencias, gra-
ciasa unametodologiaba-
sada en proyectos. Un
ejemplo: la extraccion de
la concentracién de CO2
de una bebida gaseosa a
partir de procedimientos
experimentales. Con esta
actividad los futuros do-
centes conocieron formas
de actuar que pueden apli-
car luego en lasaulas.
Lassesiones fueronim-
partidas por César Llata,
profesor del IES Ataulfo
Argenta; Maria del Carmen
Garcia, profesora del De-
partamento de Fisica Apli-
cada de-la Facultad de
Ciencias, y profesora del
Castroverde; y José Ma-
nuel Diego Mantecdn, pro-
fesor del Departamento
de Matematicas, Estadis-
ticay Computacién de la
Facultad de Ciencias.

_En marcha un programa de orientacion
profesional para estudiantes y titulados

=M. M.

SANTANDER. El Centro de
Orientacion e Informaciéon
para el Empleo (COIE) ha
puesto en marcha un progra-
ma de orientacién profesio-
nal y formacién para estudian-
tes y titulados universitarios
que hayan estado en situacién
de desempleo mas de 360 dias

en el ultimo afio y medio. El
proyecto se llama ‘Acciones
de Mejora de la Empleabili-
dad’, esta financiado porel Go-
bierno de Cantabria (a través
del Servicio Cantabro de Em-
pleo), y por el Ministerio de

Empleo, y estard operativo -

hasta el 28 de febrerode 2018.
Las personas interesadas pue-

den informarse en las oficinas
del COIE o en: <orienta-
cién.coie@unican.es>

El programa oftece varios
servicios: orientacion para el
diagnéstico y elaboracion de
un perfil del demandante; di-
seflo de un itinerario persona-
lizado; acompafiamiento, ase-
soramiento y ayuda técnica

adicional para la definicion de
un curriculo, y aplicacién de
técnicas para la busqueda ac-
tiva de empleo. También se
proporcionainformacién y ase-
soramiento sobre la situacién
del mercado de trabajo, o las
politicas activas de empleo.

La fase de orientacién e in-
formacion ird acompafiadade
formacion en competencias
digitales y habilidades socio-
laborales. También se infor-
mard sobre los programas que
facilitan la movilidad para la
formacion y cualificacion eu-
ropeas.

Evacuadon eficaz

para las personas
conmovilidad
reducida
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La UC, através dela Unidad de
Prevencion del Servicio de In-
fraestructuras, ha adquirido
dos sillas de evacuacion para
personas con movilidad redu-
cida. Se instalardn en los vehi-
culos de emergenciadelains-
titucion.

El personal de emergencias,
vigilancia y prevencion de la
UC ha recibido formacién para
poder utilizarlas en casode que
se produzca una incidencia. Se-
gtn explica el jefe del Servicio
de Infraestructuras de la uni-
versidad, José Luis Refion, la
comprade lassillas se plante6
tras realizarse ejercicios prac-
ticos de evacuacion y ante la
dificultad de evacuar por las
escaleras a laspersonas con mo-
vilidad reducida. La adquisi-
cién forma parte de la politica
de la UC de mejorar la seguri-
dad de los usuarios del campus.



